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Beitragsordnung des Vereins  
eLearning in der Pflege e.V. 
 
Vertragspartner sind der „eLearning in der Pflege e.V.“ und seine Vereinsmitglieder. 
 

„eLearning in der Pflege e.V.“ bietet interessierten Organisationen in der Pflege die folgenden 
Leistungen an: 
 Geschützter Bereich in einer Kategorie bzw. einen eigenen Installation. Bei mehreren Standorten 

eines Bildungsträgers ist eine Kategorie pro Standort erforderlich.  

 Einen Ansprechpartner für eine begrenzte Anzahl von Supportanfragen, zurzeit an die Firma 
Qualitus (z.B. 5 / Jahr beim Start-Paket) sowie einen Ansprechpartner aus dem Vereinsvorstand 
für Fragen zur globalen Nutzerverwaltung. 

 Eine verpflichtende Administratoren-Schulung für die lokale Benutzerverwaltung der eigenen 
Kategorie, sofern keine alternative Schulung nachgewiesen wird.  

 
Leistungsbeschreibung Start Fortgeschritten Groß 

User 
Max. 250 
2,5 GB 

Max. 600 
6 GB 

> 600 

Geschützter Bereich der 
Plattform ILIAS 

X X Eigenen Installation 

Eigene Benutzer- und 
Inhaltsverwaltung 

X X X 

Systemadministration 
über den Verein 

eLiP 
über den Verein 

eLiP 
selbst 

Basisschulung Administration X X X 

Supportanfragen / Jahr 
(Anwender-Support) 

5 10 möglich 

Design der eigenen Kategorie 
eingeschränkt 

möglich 
eingeschränkt 

möglich 
möglich 

Eigene Internetadresse 
 

nicht möglich nicht möglich möglich 

Organisationsspezifische 
Systemkonfiguration 

nicht möglich nicht möglich Möglich 

Preis für Vereinsmitglieder  
mit eigener Kategorie 

   

Einmalige Einrichtungskosten 
Enthalten in der 
Mitgliedschaft 

Enthalten in der 
Mitgliedschaft 

auf Anfrage 

Jahresgebühr  400 € 950 € auf Anfrage 

Preis für Vereinsmitglieder  
ohne eigener Kategorie 

   

Jahresgebühr 120 €   

 
Die Jahresgebühr umfasst jeweils ein Kalenderjahr. Bei Eintritt im laufenden Kalenderjahr werden 
anteilig 25% der Jahresgebühr pro begonnenes Quartal berechnet. Die Rechungsstellung erfolgt bei 
Eintritt und dann fortlaufend zu Beginn des Kalenderjahres. 
 
Die Kündigungsfrist beträgt 3 Monate zum Jahresende. 


